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	CTC.MD.04.01: PROPOSTA DE CONTRATAÇÃO/ RENOVAÇÃO DE CONTRATO
CONSELHO TÉCNICO-CIENTÍFICO (CTC)
	



[bookmark: _GoBack]
A Área Departamental de _____________________________________________________________________________
apresenta a proposta de contratação (NC)/ renovação de contrato (RC) de:
________________________________________________________________________________________N.º______,
com a Categoria de ___________________________________________________________
a partir de ___________________________________ até ___________________________________ em regime de:
	· Tempo Integral com dedicação exclusiva
	· Tempo Integral sem dedicação exclusiva
	· Tempo Parcial________%



Documentos a serem enviados pela área departamental ao conselho técnico-científico:
· 1. Parecer fundamentado da Área Departamental
· 2. Horário letivo atribuído
· 3. Curriculum Vitae do docente
· 4. Relatório de atividades do Docente (para RC)
· 5. Evidências da publicitação do procedimento concursal (para NC) – ata
Se existir pedido de autorização para acumular funções:
· 6. Requerimento para acumulação de funções SRH.MD.07.04
· 7. Declaração da empresa/instituição comprovativa do horário praticado
Documentos a serem solicitados pelos serviços de recursos humanos ao docente:
· 8. Declaração de não comparticipação de subsídio de refeição por outra entidade SRH.MD.64.01
· 9. Acumulação de vencimentos públicos com pensões de aposentação / reforma SRH. MD.65.03
· 10. Declaração de redução remuneratória SRH.MD.67.03
· 11. Certificado de habilitações (para NC)
· 12. Certificado de matrícula do aluno (para contratação de Monitores) 
· 13. Declaração de incompatibilidades SRH. MD.63.02 (contratação/renovação) ou SRH. MD.73.01 (alteração contratual).
Se pretender acumular funções:
· 14. Declaração de incompatibilidades SRH.MD.68.02 (contratação/renovação em regime de acumulação de funções) - substitui o modelo SRH.MD.63.02.
Se optar por dedicação exclusiva:
· 15. Declaração de exclusividade SRH.MD.19.02
	
Parecer ___________________(favorável/desfavorável) em reunião do Conselho Coordenador da Área Departamental a

_______/_______/_______

Presidente da Área Departamental 

___________________________________________________
	
Parecer _______________(favorável/desfavorável)
 em reunião de CTC a

_______/_______/_______

Presidente do CTC

___________________________________________________



NC: Novo Contrato
RC: Renovação de Contrato - mantém a categoria e percentagem de contratação anterior
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